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Des employés de I'Agence du revenu du Canada obtiennent le Prix
d'excellence dans la fonction de controle — secteur public

OTTAWA, le 11 mai 2010 — La Société des comptables en management du Canada
(CMA Canada) et le Chartered Institute of Public Finance and Accountancy (CIPFA) du
Royaume-Uni félicitent Michel Bernard, Mary-Lee Clarke et Joan Reade de I'Agence du
revenu du Canada, qui ont obtenu le deuxieéme Prix d’excellence dans la fonction de
contrble — secteur public a titre de membres de I'équipe du projet relatif au

chapitre 5970.

Steve Freer, chef de la direction du CIPFA, et Joy Thomas, présidente et chef de la
direction de CMA Canada, ont présenté ce prix annuel a I'équipe lauréate hier soir, au
Fairmont Chateau Laurier d'Ottawa, a 'occasion d'un diner donné en I'honneur des
gagnants et des finalistes et commandité par Carlson Wagonlit Voyages.

« Nous offrons nos sincéres félicitations a I'équipe lauréate pour sa détermination a
faire preuve de leadership dans le maintien d'une gestion et d'une information
financiéres de grande qualité, a déclaré Steve Freer. En plus d'étre des modéles pour
autrui, les trois lauréats contribueront par leur performance remarquable a garder
I'Agence du revenu du Canada sur la voie du succés. »

Ce prix annuel souligne I'apport important d’'un fonctionnaire ou d’une équipe de
'administration fédérale a la gestion financiére ou a la fonction de contréle au sein d’'un
ministére ou d’'un organisme gouvernemental canadien.

Sheila Fraser, vérificatrice générale du Canada, et James Ralston, contrbleur général
du Canada, étaient conférenciers invités dans le cadre de cette soirée. Tous deux ont
traité de I'importance de l'innovation, de la mise en commun des pratiques d'excellence
et du role de la gestion financiére et de la fonction de contréle au sein du
gouvernement du Canada.

« Ce prix est une reconnaissance bien méritée du dévouement et des efforts de nos
professionnels de la gestion financiére, a affirmé James Ralston. J'aimerais remercier
CMA Canada et le CIPFA de collaborer ainsi a célébrer I'excellence dans une discipline
qui contribue largement a la reddition de comptes, a la prudence et a la gérance de
I'argent des contribuables. »
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On a également rendu hommage a Paul J. Gauvin, FCMA, a qui I'on a attribué le Prix
CMA-CIPFA pour I'ceuvre de toute une carriere. M. Gauvin a été dirigeant principal des
finances au sein de trois des plus grands organismes fédéraux, a savoir Emploi et
Immigration Canada, Transports Canada et la Gendarmerie royale du Canada (GRC).
Il a plus récemment agi comme conseiller spécial auprés du commissaire de la GRC.

« Son leadership et la somme de ses contributions au secteur public tout au long de sa
carriere font de lui un choix logique pour recevoir cette distinction honorifique », a
déclaré Bob Strachan, président du Conseil d'administration de CMA Canada.

Cliquez ici pour en savoir plus et pour accéder a une vidéo sur la carriere de
M. Gauvin.

On a également profité de I'occasion pour honorer les plus récents dipldomés du
programme CMA-CPFA et pour souligner leur engagement a I'égard de leur
avancement professionnel et de leur croissance personnelle.
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A propos du programme CMA-CPFA

Lancé en octobre 2005 par CMA Canada et par le Chartered Institute of Public Finance
and Accountancy du Royaume-Uni, le programme CMA-CPFA vise a offrir aux
fonctionnaires une formation compléte en gestion financiére et en leadership
stratégique dans le secteur public. Il a été élaboré avec le soutien et les conseils du
Bureau du contréleur général du Canada afin qu'il reflete le mieux possible les
nouvelles fonctions de contrdle et de vérification interne au sein de I'administration
publique.

A propos de CMA Canada

Regroupant un effectif de 50 000 membres dans le monde, CMA Canada décerne un
titre professionnel en comptabilité de management stratégique° et veille a
I'établissement de normes, a I'accréditation des CMA et a leur formation
professionnelle continue. Les CMA envisagent la prise de décision organisationnelle
dans une perspective d’intégration, mettant a contribution leur bagage exclusif de
compeétences en comptabilité, en gestion et en stratégie pour cerner les nouvelles
possibilités qu’offre le marché, assurer la reddition de comptes et aider les
organisations a maintenir leur avantage concurrentiel a long terme. Dans le but
d’optimiser la performance des entreprises mondiales et de favoriser le développement
de compétences en comptabilité de management stratégique, CMA Canada offre des
programmes novateurs de perfectionnement des cadres, des programmes poussés de
formation en ligne et des produits de gestion du savoir reconnus sur la scéne
internationale. Pour plus de renseignements, visitez le site Web de CMA Canada a
I'adresse www.cma-canada.org.
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http://www.comptrollershipaward.com/Recipients_fr.aspx#video

A propos du CIPFA

Le Chartered Institute of Public Finance and Accountancy (CIPFA) est I'organisme
professionnel qui représente les personnes ceuvrant dans le domaine des finances
publiques. Ses 14 000 membres travaillent dans I'ensemble de I'administration
publique et au sein d'organismes nationaux de vérification, de grands cabinets
comptables et de divers autres organismes ou les deniers publics doivent étre gérés
avec efficacité et efficience. Le CIPFA est le seul organisme comptable dans le monde
spécialisé dans I'administration publique et, en tant que tel, il favorise I'acquisition d'un
éventail de compétences pouvant servir d'assise a une carriére dans les finances
publiques. Il propose notamment un programme d'accréditation professionnelle qui est
la référence pour les comptables du secteur public ainsi qu'un diplédme d'études
supérieures pour les personnes qui occupent déja des postes de direction. La
formation est assurée par le centre de formation du CIPFA ou se tient dans d'autres
lieux de formation partout dans le monde. Le CIPFA se fait en outre le champion d'une
performance supérieure dans I'administration publique en traduisant son expérience et
ses connaissances en orientations claires et en services pratiques. Il offre notamment
a une clientéle diversifiée du secteur public de l'information et des lignes directrices,
des cours et des conférences, des solutions de gestion immobiliére et de gestion des
actifs, des services de conseil et du personnel temporaire. Sur la scéne internationale,
le CIPFA indique la voie a suivre en finances publiques en soutenant une saine gestion
financiere et une bonne gouvernance dans le secteur public. Le CIPFA collabore avec
des donateurs, des gouvernements partenaires, des organismes comptables et des
organismes du secteur public de partout dans le monde afin d'assurer I'avancement
des finances publiques et de soutenir une administration publique de plus grande
qualité.
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